ANNEXE A
FORMULAIRE DETAILLE DE LA DEMANDE DE SUBVENTION 
- NOTE COMPLETE -

IDENTIFICATION DE L’OSC DEMANDEUR 
	Nom de l’organisation
	

	Date du récépissé du statut l’égal de l’organisation 
	

	Nom de la personne contact pour la demande de subvention
	

	Fonction du contact au sein de l’OSC demandeur
	

	Téléphone
	

	Email
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IDENTIFICATION DU PROJET
	Intitulé du projet 
	

	Durée du projet 
(Préciser les dates approximatives de début et de fin)
	

	Lieu de mise en œuvre du projet 
(Département et commune)
	

	Montant total du projet
	

	Montant de la subvention demandée
	




I. 
IDENTIFICATION DES BESOINS
1.1 CONTEXTE ET PROBLEMATIQUE : Ce paragraphe permet de juger la pertinence de l’action
· Quelle situation le projet souhaite-t-il améliorer ? 
· Quel problème le projet entend-il résoudre ? 
· Quels sont les compétences et les expériences de l’association pour mener à bien les activités ?
	






1.2 BENEFICIAIRES : 
· Bénéficiaires directs : Quelles sont les personnes qui bénéficieront directement du projet ? (Préciser leur nombre et décrire ces personnes ou groupes de personnes)
	






· Bénéficiaires indirects : Quelles sont les personnes qui bénéficieront indirectement du projet ?
(Préciser leur nombre et décrire ses personnes ou groupes de personnes)
	






· Les bénéficiaires ont-ils participé à l’élaboration du projet ? Si oui, comment ?
	






II. PRESENTATION DE L’ACTION
2.1 OBJECTIF(S) GENERAL(AUX) : Quel(s) objectif(s) global(aux) le projet souhaite-t-il contribuer à atteindre ?
	 






2.2 OBJECTIF(S) SPECIFIQUE(S) : Quel(s) est/sont le(s) objectif(s) spécifique(s) ou « sous-objectif(s) » que le projet souhaite atteindre ?
	





2.3 RESULTATS ATTENDUS : Quels résultats sont attendus pour chaque objectif spécifique ?
(Les résultats attendus doivent être mesurables. Un même objectif peut avoir deux ou plusieurs résultats – détailler les activités à entreprendre dans chaque résultat)
	Objectif spécifique 1 
· Résultat attendu 1.1 : …
· Activité 1
· Activité 2
· Activité 3

· Résultat attendu1.2 : …
· Activité 1
· Activité 2
· Activité 3

Objectif spécifique 2
-	Résultat attendu 2.1 : …
· Activité 1
· Activité 2
· Activité 3


-	Résultat attendu 2.2 : …
· Activité 1
· Activité 2
· Activité 3


·  ... 
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2.4 ACTIVITES A REALISER
	DESCRIPTIF DE L’ACTIVITE PREVUE
(Fréquence, durée, lieux, …)
	RESULTAT(S) ATTENDU(S) QUE L’ACTIVITE CONTRIBUE A ATTEINDRE
(Cf. résultats listés dans la-partie précédente n° 2.3)
	PERSONNES DE L’OSC CONCERNEES PAR L’ACTIVITE ET LEUR(S) ROLE(S)
	PERSONNES EXTERIEURES A L’OSC CONCERNEES PAR L’ACTIVITE ET LEUR(S) ROLE(S)
(Formateurs, bénéficiaires, entrepreneurs, partenaires, ...)
	MOYENS MATERIELS NECESSAIRES POUR REALISER L’ACTIVITE

	DOCUMENT(S) ATTENDU(S)
(Uniquement pour les activités concernant la réalisation d’études, de support de sensibilisation, ...)

	Activité 1.1.1 : ……………………………….

	
	
	
	
	

	Activité 1.1.2 : ……………………………….
…
	
	
	
	
	

	Activité 1.2.1 : ……………………………….
…
	
	
	
	
	

	Activité 1.2.2 : ……………………………….
…
	
	
	
	
	

	Activité 2.1.1 : ……………………………….
…
	
	
	
	
	

	Activité 2.1.2 : ……………………………….
…
	
	
	
	
	

	Activité 2.2.1 : ……………………………….
…
	
	
	
	
	

	Activité 2.2.2 : ……………………………….
…
	
	
	
	
	

	….
	
	
	
	
	





2.5 PLANIFICATION DES ACTIVITES

	
	Année 1

	
Année 2


	ACTIVITE
	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	Sem.1
	Sem.2

	Activité 1.1. : ………
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Sous-activité 1.1.1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Sous-activité 1.1.2
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Sous-activité 1.1.3
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Activité 1..2 :
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Sous-activité 1.2.1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Sous-activité 1.2.1
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


  Les cases grisées sont portés à titre d’exemple




2.6 CADRE LOGIQUE
(cf Canevas du cadre logique à l’annexe C, Prévoyez une ligne pour chaque objectif spécifique, résultat attendu et activité. Ajouter les lignes nécessaires)

III. METHODOLOGIE DE MISE EN ŒUVRE 
3.1 MOYENS HUMAINS :
· Equipe proposée pour la mise en œuvre de l’action : Quels sont les liens hiérarchiques et les responsabilités de chacun des membres de l’équipe qui assurera la mise en œuvre du projet ? 
(Ne pas citer les noms des membres de l’équipe mais uniquement leur titre ou fonction)
	






· Partenariats envisagés :
(Ajouter autant de lignes que nécessaire)
	NOM DES PARTENAIRES INSTITUTIONNELS, TECHNIQUES ET/OU FINANCIERS
	LIEN ACTUEL OU PREVU AVEC L’OSC DEMANDEUR
	ROLE ET IMPLICATION ATTENDUS DANS LA MISE EN ŒUVRE DU PROJET
(Obtention d’autorisation, réalisation d’activités, appui technique, appui financier, codemandeur, entité affiliée, ...)

	

	
	

	

	
	

	

	
	

	

	
	



· Implication des bénéficiaires : Quelle sera la participation, le rôle des bénéficiaires dans la mise en œuvre et le suivi du projet ?
	






3.2 PROCEDURES DE SUIVI ET D’EVALUATION
· Dispositif de suivi technique du projet : Comment sera assuré le suivi de la bonne mise en œuvre des activités ?
(Composition d’un éventuel comité de pilotage, de direction ou opérationnel, fréquence des réunions, fréquence du reporting, visites de terrain prévues, ...)
	











· Dispositif de suivi financier du projet : Comment sera assuré le suivi financier du projet ?
(Personnes ou structures référents, fréquence des réunions, fréquence du reporting, compte bancaire spécifique, comptabilité analytique, ...)
	






· Evaluation du projet : Est-il prévu de faire réaliser un évaluation interne et/ou externe du projet ? Si oui, à quel moment et par quelle entité ?
	






3.3 DURABILITE ET PERENNISATION DE L’ACTION : Comment les résultats atteints vont-ils perdurer à la fin du projet ? 
(Entretien et maintenance des infrastructures et des équipements, modalités de gestion, financement futur du fonctionnement, transfert de compétence avec les bénéficiaires et les partenaires, capitalisation des bonnes pratiques, ...)
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IV. PLAN DE FINANCEMENT DU PROJET
(cf Canevas budget prévisionnel conforme à l’annexe B)










	Date d’envoi  du formulaire
	

	Signature de …
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V. ANNEXES
5.1 DECLARATION DU DEMANDEUR RELATIVE AU FORMULAIRE COMPLET
Le demandeur, représenté par le soussigné …, signataire autorisé du demandeur dans le cadre de la présente demande, déclare par la présente que : 
· le demandeur dispose des sources de financement, des compétences et qualifications professionnelles ;
· le demandeur s’engage à respecter les obligations prévues dans la déclaration des entités affiliées du formulaire de demande de subvention et les principes de bonne pratique en matière de partenariat ;
· le demandeur est directement responsable de la préparation, de la gestion et de la mise en œuvre de l’action et n'agit pas en qualité d’intermédiaire ; 
· le demandeur ne se trouve dans aucune des situations les excluant de l’obtention de la subvention. 
· le demandeur peut fournir immédiatement, sur demande, des pièces justificatives ;
· le demandeur est éligible conformément aux critères définis le comité d’évaluation et d’attribution;
· s'ils sont recommandés pour bénéficier d'une subvention, le demandeur accepte les conditions contractuelles telles que fixées dans le contrat de subvention (document fournie dans l’appel à proposition);
· le demandeur est conscient que, pour assurer la protection des intérêts financiers du PAIESC, leurs données à caractère personnel peuvent être communiquées aux services d'audit, à l'instance spécialisée en matière d'irrégularités financières. 

	Signée au nom et pour le compte du demandeur
	Nom de l’OSC
	

	Nom du représentant  
	

	Signature

	

	Fonction
	

	Date
	







5.2 LISTE DE CONTROLE DU FORMULAIRE
	AVANT D'ENVOYER VOTRE FORMULAIRE COMPLET, VEUILLEZ VÉRIFIER QUE CHACUN DES CRITÈRES SUIVANTS EST REMPLI ET COCHEZ-LES
	À compléter par le demandeur

	Intitulé de la proposition :
	OUI
	NON

	PARTIE 1 (ADMINISTRATIF)
	
	

	1. Les instructions sur le formulaire ont été suivies et tous les documents demandés sont joints à la présente demande.
	
	

	2. La déclaration du demandeur est remplie et signée
	
	

	3. Le formulaire de demande est complété en français ou en créole 
	
	

	4. La demande est transmise en version numérique
	
	

	5. La demande est déposée en main propre à l’adresse indiquée.
	
	

	6. La demande est transmise avant la date limite de soumission
	
	

	PARTIE 2 (ELIGIBILITE)
	
	

	L'action sera mise en œuvre dans un des départements d’intervention : Nord, Nord Est, Sud (indiquer le département)
	
	

	7. La durée de l’action est inférieure à la durée autorisée.
	
	

	8. La contribution demandée est inférieure ou égale au montant fixé dans les lignes directrices 
	
	

	9. La présente liste de contrôle et la déclaration du demandeur ont été complétées et envoyées avec la note complétée.
	
	

	
	
	








